Confindustria Siracusa

COSTC ORARIO MANODOPERA EDILE NELLA PROV. DI SIRACUSA

iM VIGORE DAL.: 1* GENNAIO 2009 TAB.1/2008
ELEMENTi DI COSTO OP.4° LIV, OP.SPEC. OP. QUAL. OP.COM.
PAGA BASE 574 533 4,80 410
INDENN.TERRIT.SETTORE 1,10 1,02 0,83 0,81
INDENNITA' CONTINGENZA 3,01 3,00 2,99 2,96
E.D.R. 0,06 0,08 0,06 0,06
ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE 0,30 0,28 0,26 0,22
TOTALE A 10,22 8,70 9,03 8,15
FESTIVITA' 0,71 0,67 0,63 0,57
TOTALE B 10,93 10,37 9,65 8,72
4 NOVEMBRE 0,06 0,06 0,06 0,05
ACC. C.E.(18,50% DI B} 2.02 1,92 1,79 1,61
MAGGIOR. RIPOSI ANNUI (4,95% DI B) 0,54 0,51 0,48 . 0,43
ACC.0,80% A{ACC.1970) 0,08 0,08 0,07 6,07
IND.SOST.MENSA(ACC.2007) 0,25 0,25 0,25 0,25
TOTALEC 13,89 13,19 12,30 11,13
ONERI VARI
PROFESSION.EDILE 2,50% B 0,27 0,26 0,24 0,22
CONTRIB.C.E. 2,00% B 0,22 e,21 0,19 017
CONTRIB.E.S. 0,70% B 0,08 0,07 0,07 0,06
QUOTA AD,.CONTR.TERRITOR. 0,05 0,05 0,05 0,04
QUOTA AD.CONTR.NAZIONALE 0,02 0,02 0,02 0,02
TRATT.FINE RAPP.(L.297) 1,54 1,46 1,36 1,23
CONTRIB.DL 24/4/90 N.82 0,03 0,03 0,03 0,02
CONTRIB.(SU TOT.C-IND.SOST.MENSA) 8,09 7,68 7,15 6,45
TOTALED 24,19 22,97 21,40 19,35
INCIDENZA IRAP {4,82% SU TOT.D « NAIL-INPS.CUNED} 0,72 0,67 0,62 0,55
COSTO MANODOPERA 24,91 23,64 22,02 19,90

ONER! CONTRIBUTIVE

INPS 35,58%
ASSICURAZIONE INFORTUN 15,64%
ADDIZIONALI VARIE 8,10%
TOTALE 59,32%

LA TABELLA CONSEGUE ALLA VARIAZIONE DE! MINIMI Di PAGA BASE CON DECORRENZA 1° GENNAIO 2009 £ TIENE
CONTO DELLA VARIAZIONE DELL'ALIQUOTA IRAP E DELL'INDICE ISTAT.

PER LE COSTRUZION] INDUSTRIALI NELLA ZONA INDUSTRIALE DI SIRACUSA VIENE EDITA AFPOSITA TABELLA




ni

Confindustria Siracusa

COSTO ORARIO MANODOPERA EDILE PER COSTRUZIONI iINDUSTRIALI
NELLA ZONA INDUSTRIALE DI SIRACUSA

IN VIGORE DAL: 1° GENNAIO 2009 TAB. 1A/2009
ELEMENTI Di COSTO 0P.4° LIV, OP.SPEC. OP. QUAL. OP.COM.
PAGA BASE 5,74 5,33 4,80 4,10
INDENN.TERRIT.SETTORE 1,10 1,02 0,93 0,81
INDENNITA' CONTINGENZA 3,01 3,00 2,99 2,96
E.D.R. 0,06 0,06 0,06 0,06
ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE 0,30 0,28 0,26 0,22
TOTALE A 10,22 9,70 9,03 8,18
FESTIVITA' 0,71 0,67 0,63 - 057
TOTALE B 10,93 10,37 9,65 8,72
4 NOVEMBRE 0,06 0,06 0,06 0,05
ACC. C.E.(18,50% Di B) 2,02 1,92 1,79 1,61
MAGGIOR. RIPOSI ANNUI (4,95% Di B) 0,54 0,51 0,48 0,43
ACC.0,80% A(ACC.19T0) 0,68 0,08 0,07 0,07
IND.SOST.MENSA(ACC.2007) 0,25 0,25 0,25 0,25
IND.PRESENZA(ACC.1978) 0,08 0,08 0,08 0,08
TOTALEC 13,97 13,27 12,37 11,20
ONERI VARI
PROFESSION.EDILE 2,50% B 0,27 0,26 0,24 0,22
CONTRIB.C.E. 2,00% B 0,22 0,21 019 0,17
CONTRIB.E.S. 0,70% B 0,08 0,07 0,07 0,06
QUOTA AD.CONTR.TERRITOR. 0,05 6,05 0,05 0,04
QUOTA AD.CONTR.NAZIONALE 0,62 0,02 0,02 0,02
TRATT.FINE RAPP.(L.297) 1,62 1,54 1,45 1,28
CONTRIB.DL. 24/4/90 N.82 6,03 0,03 0,03 0,02
CONTRIB.(SU TOT.C-IND,.SOST.MENSA) 8,24 7,82 7,29 6,60
TOTALED 24,50 23,27 21,72 19,62
INCIDENZA IRAP (4,82% SU TOT.D - INAIL-INPS.CUNED) 0,73 0,69 0,63 0,56
COSTO MANODOPERA 25,23 23,96 22,35 20,18
ONERI CONTRIBUTIVE
INPS 35,58%
ASSICURAZIONE INFORTUNI 15,64%
ADDIZIONALI VARIE 8,10%
TOTALE 59,32%

LA TABELLA CONSEGUE ALLA VARIAZIONE DEI MiNIME DI PAGA BASE CON DECORRENZA 1° GENNAIC 2009 E TIENE
CONTO DELLA VARIAZIONE DELL'ALIQUOTA IRAP E DELLINDICE ISTAT.



